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รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปี พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 
องค์การบริหารส่วนต าบลวัดเพลง อ าเภอวัดเพลง จังหวัดราชบุรี 

 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลการด าเนินการแต่ละโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา(ระบุเป็น ว/ด/ป) ที่

เริ่มและสิ้นสุดการด าเนินการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย 
1 การส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม 
หลักสูตรผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุ
ที่มีภาวะพ่ึงพิง (CARE MANAGER) 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 

น า ง ส า ว ล ด า ม ณี   อั ป ม ะ เ ย 
ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชน เข้ารับ
การฝึกอบรมฯ ได้รับความรู้ เ พ่ือ
น าไปใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ค่าเดินทางไปราชการ 170,000 
บาท 

เบิกค่าพาหนะ 816.00 บาท 
คงเหลือ  

22 – 26 สิงหาคม 2567 

หลักสูตร การเตรียมความพร้อม
ปิดบัญชีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระบบ e-LAAS ประจ าปี 
2567ฯ 

นางสาวอัจฉรา บุญงาม 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและ
บัญชี ได้รับความรู้เพ่ือน าไปใช้ใน
การปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ค่าลงทะเบียน 40,000 บาท 
ค่าเดินทางไปราชการ 30,000 

บาท 

ค่าลงทะเบียน 5,300 บาท 
ค่าเดินทางไปราชการ 2,812 

บาท 

26 – 28 กรกฎาคม 2567 

หลักสูตร การเตรียมความพร้อม
ปิดบัญชีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระบบ e-LAAS ประจ าปี 
2567ฯ 

นางสาวเมธาวี วันเพ็ญ 
ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี
ปฏิบัติการ ได้รับความรู้เพ่ือ
น าไปใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ค่าลงทะเบียน 40,000 บาท 
ค่าเดินทางไปราชการ 30,000 

บาท 

ค่าลงทะเบียน 5,300 บาท 
ค่าเดินทางไปราชการ 2,812 

บาท 

26 – 28 กรกฎาคม 2567 

การฝึกอบรมประวัติศาสตร์ชาติ
ไ ท ย  แ ล ะ บุ ญ คุ ณ ข อ ง
พระมหากษัตริย์ไทย 

นางสาวดวงทอง เจริญผล 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ช่วยได้รับ
ความรู้เพ่ือน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 4 กรกฎาคม 2567 

ฝึกอบรมโครงการพัฒนาคุณภาพ
ด้านสาธารณภัยจังหวัดราชบุรี 

นายสิทธิศักดิ์ ทองเกร็ด 
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผนช านาญการ ได้รับความรู้เพ่ือ
น าไปใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 25 – 26 มิถุนายน 2567 
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โครงการ/กิจกรรม 
ผลการด าเนินการแต่ละโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา(ระบุเป็น ว/ด/ป) ที่

เริ่มและสิ้นสุดการด าเนินการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย 
1 การส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม (ต่อ) 
ฝึกอบรมโครงการพัฒนาคุณภาพ
ด้านสาธารณภัยจังหวัดราชบุรี 

นางลภัสรดา จอมเผือก 
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน ได้รับความรู้เพ่ือน าไปใช้ใน
การปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ ไม่ได้เบิกจ่ายงบประมาณ 25 – 26 มิถุนายน 2567 

2. การส่งเสริมบุคลากรพัฒนาองค์ความรู้ในสายอาชีพ 
หลักสูตร การบัญชีเพ่ือการจัดการ
และการจัดการทางการเงิน โดย
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

นางสาววิยดา ตรงเที่ยง  
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง 
ได้รับความรู้เพ่ือน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 30 กันยายน 2567 
อบรมออนไลน์ 

หลักสูตร บัญชีเบื้องต้น โดย 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนา ตาก 

นางสาวกาญจนา สอนส่งกลิ่น 
ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุช านาญ
การ ได้รับความรู้เพ่ือน าไปใช้ใน
การปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 12 กันยายน 2567 
อบรมออนไลน์ 

หลักสูตร ระบบสารสนเทศทาง
บัญชี โดยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนา ตาก 

นางสาวภัทร์นรินทร์ สีสอาด 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
ได้รับความรู้ เ พ่ือน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 5 กันยายน 2567 
อบรมออนไลน์ 

หลักสูตร การจัดการทรัพยากร
มนุษย์ โดยมหาวิทยาลัยนเรศวร 

นางสาวกมลชนก แซ่โล้ว 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 
ได้รับความรู้เพ่ือน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ 
 
 
 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 4 กันยายน 2567 
อบรมออนไลน์ 
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โครงการ/กิจกรรม 
ผลการด าเนินการแต่ละโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา(ระบุเป็น ว/ด/ป) ที่

เริ่มและสิ้นสุดการด าเนินการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย 
2. การส่งเสริมบุคลากรพัฒนาองค์ความรู้ในสายอาชีพ (ต่อ) 
หลักสูตร เครื่ องมือ พ้ืนฐานใน
การศึกษาชุมชน โดยสถาบันพระ
บ ร ม ร า ช ช น ก  วิ ท ย า ลั ย ก า ร
สาธารณสุขสิรินธร 

นางสาวรัชนก จันทนะโสต 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
ได้รับความรู้ เ พ่ือน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 30  สิงหาคม 2567 
อบรมออนไลน์ 

หลักสูตร โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส า เ ร็ จรูป  โดยวิทยาลัยชุมชน
สระแก้ว 

นางสาวอชิรญา อบเชย 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
ได้รับความรู้ เ พ่ือน าไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 29  สิงหาคม 2567 
อบรมออนไลน์ 

หลักสูตร การจัดการสารสนเทศ
ส านักงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏ              
สุราษฎร์ธานี 

นางสาวสุณิสา  กอสนาน 
ต า แหน่ ง  ผู้ ช่ ว ย เ จ้ าพนั ก ง าน
การเงินและบัญชี ได้รับความรู้เพ่ือ
น าไปใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 27  สิงหาคม 2567 
อบรมออนไลน์ 

หลักสูตรผู้น าชุมชนเปรื่องปราชญ์ เพื่อ
ก้ า วสู่ ก า ร เป็นท้ อ งถิ่ นดิ จิ ทั ล  โ ดย
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

นายเทพนรินทร์ รอดบรรจง 
ต าแหน่ ง  นั กทรัพยากรบุคคล
ปฏิ บั ติ ก า ร  ได้ รั บคว าม รู้ เ พ่ื อ
น าไปใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 15 กรกฎาคม 2567 

2. การส่งเสริมบุคลากรพัฒนาองค์ความรู้ในสายอาชีพ 
อบรมผ่านเกณฑ์ทดสอบความรู้
ความเข้ า ใจภายในหน่ วยงาน 
ร ณ ร ง ค์ เ ส ริ ม ส ร้ า ง คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม เพ่ือป้องกันการกระท า
ผิ ด เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ขั ด กั น แ ห่ ง
ประโยชน์ 
 

จ่าเอกอดิเชาว์ เหล่าชัย  
ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลวัดเพลง ได้รับความรู้ เ พ่ือ
น าไปใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 21 มิถุนายน 2567 
อบรมออนไลน์ 
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โครงการ/กิจกรรม 
ผลการด าเนินการแต่ละโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา(ระบุเป็น ว/ด/ป) ที่

เริ่มและสิ้นสุดการด าเนินการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย 
2. การส่งเสริมบุคลากรพัฒนาองค์ความรู้ในสายอาชีพ (ต่อ) 
อบรมผ่านเกณฑ์ทดสอบความรู้
ความเข้ า ใจภายในหน่ วยงาน 
ร ณ ร ง ค์ เ ส ริ ม ส ร้ า ง คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม เพ่ือป้องกันการกระท า
ผิ ด เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ขั ด กั น แ ห่ ง
ประโยชน์ 
 

นายเทพนรินทร์ รอดบรรจง 
ต าแหน่ ง  นักทรัพยากรบุ คคล
ปฏิ บั ติ ก า ร  ได้ รั บคว าม รู้ เ พ่ื อ
น าไปใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 21 มิถุนายน 2567 
อบรมออนไลน์ 

ห ลั ก สู ต ร  ก า ร อ อ ก แ บ บ
ภาพประกอบสื่อส าหรับเด็ก โดย
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

นางสาวรัชนี ฤทธิ์โต 
ต า แ ห น่ ง  นั ก วิ ช า ก า ร ศึ ก ษ า
ปฏิ บั ติ ก า ร  ได้ รั บคว าม รู้ เ พ่ื อ
น าไปใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 2 กันยายน 2567 
อบรมออนไลน์ 

โครงการ พัฒนาศักยภาพของ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า
และพนักงานจ้าง ของ อบต.วัด
เพลง 
 

ผู้ เข้าร่วมโครงการ ได้รับความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหาร
จัดการพัสดุ และวิธีการปฏิบัติงาน
เกีย่วกับพัสดุภาครัฐ 

20,000.00 432.00 29 พฤษภาคม 2567 

3. การวางแผนก าลังคน/การบริหารก าลังคน 
จดัท าค าสั่งแบ่งงานและมอบหมาย
หน้าที่ภายในส านัก/กอง/ส่วน
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 
 
 

การปฏิบัติงานด้านบริหารบุคคล
ขององค์การบริหารส่วนต าบล               
วัดเพลง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 66 ถึง 
30 กันยายน 67 



5 
 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลการด าเนินการแต่ละโครงการ/

กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลา(ระบุเป็น ว/ด/ป) ที่

เริ่มและสิ้นสุดการด าเนินการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ผลการเบิกจ่าย 
3. การวางแผนก าลังคน/การบริหารก าลังคน (ต่อ) 
จัดท าประกาศรับโอนพนักงานส่วน
ต าบล เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
สายงานผู้บริหารว่าง ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลวัดเพลง 

ต าแหน่ง รองปลัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบล (นักบริหารท้องถิ่น 
ระดับต้น) 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม (นัก
บริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 29 กุมภาพันธ์ 2567 จนถึง ก.
อบต. จะมีมติเห็นชอบด าเนินการ
สรรหาต าแหน่งสายงานผู้บริหาร 

จัดท าค าสั่งแต่งตั้งผู้รักษาราชการ
แทนผู้อ านวยการกอง หรือหัวหน้า
ส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน 

มีการกระจายอ านาจ และการ
บริหารงานของราชการไม่ล่าช้า 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 66 ถึง 
30 กันยายน 67 

4. ด้านการสร้างขวัญก าลังใจ 
จัดท าประกาศ หลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานครู  และบุคลากร
ทางการศึกษาและพนักงานจ้าง 
ของ อบต.วัดเพลง 

การปฏิบัติงานด้านบริหารบุคคล
ขององค์การบริหารส่วนต าบล               
วัดเพลง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 
2567 

จัดท าประกาศ หลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของพนักงานส่ วนต าบล และ
ลูกจ้างประจ า ของ อบต.วัดเพลง 

การปฏิบัติงานด้านบริหารบุคคล
ขององค์การบริหารส่วนต าบล               
วัดเพลง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ ไม่ได้ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 
2567 

การเลื่อนขั้นพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง 

พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า 
และพนักงานจ้าง ได้รับการเลื่อน
ขั้นเงินเดือน เ พ่ิมค่าตอบแทน 
อย่างโปร่งใสและยุติธรรม 

4,056,480.00 3,897,677.42 ครั้งที่ 1 : 1 ตุลาคม 66 – 31 
มีนาคม 2567 
ครั้งที่ 2 : 1 เมษายน 67 – 30 
กันยายน 2567 

 


